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Programma Garanzia Giovani

Formazione mirata all'inserimento lavorativo

BANDO RECLUTAMENTO FORMATORI

AVVISO PUBBLICO 7 del 07 settembre 2015

Awviso Pubblico per il reclutamento di Formatori esterni nell'ambito del Programma Garanzia Giovani

Formazione mirata all'inserimento lavorativo,

PAvviso & riservato con priorita agli Operatori iscritti all'Albo regionale degli operatori della formazione
professionale siciliana ai sensi della circolare assessoriale n. 1 del 15/05/2013 e in subordine a tutti

“coloro in possesso dei requisiti richiesti nel presente avviso.
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BANDO RECLUTAM_ENTO FORMATORI ESTERN!

' _Programma Garanzia Giovani, mediante. costituzione del Catalogo dell’ Offerta Formativa per ; giovani,

pubbllcato sul sito dell'’Amministrazione Regionale in data 28/01/2015;

visto il D.D.G. n. 347 del 30 gennaio 2015 con cui & stato approvato 'Awviso pubbhco per l'istituzione di un
Catalogo dell'Offerta Formativa pubblicato in data 30/01/2015;

visto il D.D.G. n. 455 del 04/02/2015, con cui sono state approvate le modifiche apportate "all'avviso pubblico
per l'individuazione dei soggetti attuator] di. interventi formativi specialistici mediante la costituzione di un

* Catalogo dell'Offerta Formativa per i giovani pubblicato in. data 28/01/2015"; visto il D.D.G. n. 1203 del

_19/03/_2'015 con il quale la Regione Siciliana ha istituito il Catalogo deli'Offerta Formativa a valere della

misura 2.A del Pianc di attuazione Regionale ‘del Programma Operative Nazionale Iniziativa Occupazione

" Giovani;

vista'la Convenzione Quadro sottoscritta tra I'Ente e || Dlpartlmento Reglonafe Lavoro per l'attuazione del
Catalogo dell'Offerta Formativa;
visto il Vademecum per l'attuazione del Programma Operatlvo Reglonale FSE 2007-2013;

visto il Vademecum per 'attuazione degli interventi che prevedono l'adozione di unitd di costo standard

- {ucsy

atteso che I'Ente Gestore doirré garantire, nel confronti della _Regione- e dei destinatari, le competenze .
professionali e didattiche degli operatori ed il rispetto dei ruoli professionali previsti nelle schede progettuali
del Catalogo dell'Offerta Formativa per il raggiungimento degli obbiettivi previsti;

Visto la -necessita di individuare personale Formatore Esterno per l'attribuzione dei moduli, per la
realizzazione delle attivita corsuali previsti dai progetti.

Art. 1

L’Accademia Palladium indice Awviso Pubblico per I'affidamento dei moduli, di seguito elencati con prioritd agli
Operatori iscritti allalbo della formazione professionale inseriti nell’elenco regionale per la mobilitd orizzontale ai
sensi della circolare assessoriale n. 1 del 15/05/2013 ed in subordine a tutti coloro in possessc dei requisiti richiesti
nel presente bando. Le ore e i moduli si riferiscono per ciascuna Sede di svolgimento.

. ESTETISTA
'SEde.dl _ e . 1 iy Esperienza
svolgimento - - |-Modulo Didattici Contenuti , ._ Titolo di studio ore | minima
Agrigento (AG) 1. Diagnosi © | identificare -tipi cutanei e stato di
Cammarata (AG) inestetismo . senilita della pelle
| cutaneoed individuare alferazioni anafomiche
anatomice ed epidermiche localizzate
(smagliature, macchie del[a pelle _ _ _
adiposita, ecc.) Laurea o Diploma coerente
‘interpretare l'origine delle diverse | /o Diploma con titolo di 30 3 ann
cause dellinestetismo (alimentare, | studic coerente per- il
circolatoria, allergica, infettiva, ecc.) ; modulo dnsegnamento
definire interventi -~ volfi '
alfeliminazione * efo  attenuazione
delle anomalie -estetiche rilevate e
nonché protettivi della superficie da
: trattare
Agngento (AG) 2 Tr.aﬁamento SE[EZIonare prOdOttI ed Dlploma coerente eI'O
Cammarata (AG) purificante qd apparecchiature per la detersione Diploma con titolo di studio
) . estefico dellintera lidratazione ¢ la uHmlcTEZiGﬂe dEHE coerenie per i moduio
superficie d_ei diverse parti corporee

¢ A1-09. /5-

"Visto IAWlso pubbhco per I individuazione dei soggetti attuatori di interventi formativi specrahstlc: di cui al
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adoftare  tecniche: manuali - per

d'insegnamento

Urdene auropes
Fondo sucisle sureses

muscolari; ecc.

- stabilire 'ed . applicare manovre |

‘manuali e sequenze operative di
massaggio  necessarie  per |l
trattamento estetico

differenziare -le - manovre manuali,
calibrandone lintensitd, in ragione
di. zona del corpo e problema
estetico da trattare

applicare e combinare le differenti
tecniche manuali & strumentali di
massaggio in vista dell'obieftivo
estetico & di benessere prefissato

dinsegnamento

‘COpo
' I'asportazione delle impurita cutanes

e per [applicazione di prodott

riequilibranti '

applicare sequenze operafive per

l'epilazicne, utilizzando- strumenti |

manuali = ed apparecchi

elettromeccanici

scegliere  prodotti  cosmetici . ed

attrezzature per i trattamento

estetico ‘di mani e piedi, anche in

ragione delle caratteristiche

anatomiche
Agrigento{AG) | 3. Massaggio identiicare ~ fa - morfologia | nyyos - cogiente el
.Cammarata (AG) estetico costituzionale del cliente in relazione Diploma con titola di studio
S a. fitenzione idrica,  ipotonie | coerente ‘per I modulo

40

3. anni

Agrigento (AG)
‘Cammarata (AG)

4. Trattamento
dermocosmetico
viso

concepire la tipologia di maquillage

adatfo ai differenti tratti somatici ¢

| cromatici del volto, anche in ragione
delle diverse caratteristiche etniche

individuare imperfezioni da
coreggere e caratteristiche
espressive da valorizzare,

volto

restituendo luminesita ed armonia al |

adattare e  suggerire - soluzioni
estetiche di frucco a. risalto della
personalith ed a  seconda
dell'occasione e dell'evento

definire  accostamenti  cromatici,
selezionando tonaiita di colori e
prodottifstrumenti dermocosmefici in
linea con le tendenze pill innovative

Diploma coerente

elo

Biploma con fitolo di studio
coerente - per ‘il modulo

d'insegnamento

40

3 anni

Sede di
svolgimento

_ TECNICO DEI SERVIZI DI ANIMAZIONE E DEL TEMPO LIBERO

Modulo
Didattici

Conten_uti

Titolo di studio

Ore

Esperienza
minima

Agrigento (AG)
Favara (AG)
Naro (AG)

1.Configurazione
servizi di
animazione e del

tempo libero

interpretare it contesto territoriale in
riferimento alle potenzialita di strutture
e servizi utili per i turisti

selezionare le.  informazioni
acquisire sull'offerta di iniziative ludico-
ricreative-culturali  (itinerari, - feste,
eventi ecc.) all'interno ed esterno della
strutiura ricettiva

da-

Laurea o Diploma coerente
efo Diploma con titolo di
studio coerente per " il

moduio d'insegnamento

-3 anni
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individuare linfrasiruttura, tecnologica
e non, disponibife, a supporto delle
attivita ricreative -

identificare il target dei clienti presenti
allinterno  della  struttura  {eta,

| nazionalita ecc.)

Agrigento (AG) .

Favara (AG)
- Narg (AG)

2.Progettazione
- eventi di
animazione e

tempo libero

determinare - -le . caratteristiche
funzionali e strutturali delle attivita
ricreative e di svago da erogare in
relazione alla tipologia di evento

individuare * le attivitd ricreative da
proporre in relazione alla tipologia di
clienti :

adottare criteri di selezione delle

diverse coreografie e rappresentazioni-

da metters in scena

Laurea o Diploma coerente
e/o Diploma con fitolo di
studio- coerente -per il
modulo d'insegnamento

4

3 anni

definire criteri e metodi  per
reperimento e l'assemblaggio delle
attrezzature  {cartelloni,  impiant
scenografici ecc) necessarie
all'animazione '

Agrigenfo (AG) -

Favara (AG)
Naro (AG)

3. Animazione
turistica

individuare  nuovi  strumenti - di
animazione . e aggregazione per
garantire "fa creazione del “gruppo
vacanza’

adottare compertamenti adeguati per
sollecitare il cliente a partecipare alle
iniziative (fudiche e sociali) progettate

selezionare modalita di intrattenimento
per favorire il divertimento dei clienti

Jcreative  dello

applicare e combinare tecniche
_ spettacolo:  teatro,
danza, canio, ecc.

Laurea o Diploma coerente
efo Diptoma con fitolo di
studio coerente "~ per il
modulo d'fnsegnamenio

40

3 anni

Agrigento (AG)

Favara (AG)
Naro (AG)

4. Informazione e
customer
satisfacfion

selezionare le informazioni relative ai
servizi della stuffura ricettiva e
allofferta turistica in area da. proporre

1 al dliente

interpretare  informazioni e segnali |

relativi a problemi di soggiomo

Itradurre datifinformazione di customer
| satisfaction in azioni di miglioramento

dei servizi di animazione e tempo
libero erogafi

identificare e monitorare gli standard di

.} qualita relativi ai servizio offerto e alla

Laurea o Diploma-coerente.

efo Dipfoma con titolo di |

studic coerente - per il

| modulo d'insegnamento

30

3 anni

soddisfazione del cliente

Operétore Amministrativo Segretariale

.| Sede di

svolgimento

Modulo
Didattici

Contenuti

. T_itolo di studio

Ore

“Esperienza
minima

Agrigento (AG)
Favara (AG)
Canicatti (AG)

1.Gesticne flussi
informativi - e
comunicativi

udilizzare i mezzi per il ricevimento e [a

trasmissione di comunicazioni interne
ed esterne allufficio: telefono, fax, e-
mail, ecc.

distinguere gk elementi identificativi
delle. comunicazioni in entrata per lo
smistamento ed applicarli a quelle in
uscita

l.aurea o Diploma coerente
e/o Diploma con fitolo di
studio coerente per |l
modulo d'insegnamento

40

J anni
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individuare _ed ~applicare  modaita
manuali ed informatiche di profocollo,

classificazione ed archiviazione del
‘| documenti d'ufficio -

iderifificare modalita per rimuovere
ostacoli nelle relazioni comunicative
interne esterne alf azienda

Unione cuicses
- Forwlo soche ‘Shm;‘:é‘:f‘

Agrigento (AG) | 2.Sistematizazio
Favara(AG) -~ | P& . -

AT informazioni
Canicattl (AG) e testi scritt

appficare le principali tecniche per la
redazione di lettere, comunicati, avvisi

& convocazioni d'use comune

utilizzare gli applicativi informatici per
la redazione ¢ tabelle, presentazioni,
statistiche: e report ‘per interlocutori
interni ed esterni

linguaggio e
comunicazione scntta e oralein lingua

comprendere - ed
significat

interpretare

siraniera

defla

Laurea o Diploma coerente
efo Diploma con titolo "di
studio “coerente per il
modulo d'insegnameanto

40

3anni

valutare la correttezza di un .testo

.| scritto (grammatica e sintassi) e fa sua

rispondenza con  gli  obiettivi

comunicazionali definiti

3. Traftamento
docimenti
amministrativo-
contabili

Agrigento (A_G)'
Favara (AG) -
Canicatfi (AG)

distinguere gli elementi costitutivi di un
documento contabile per le cperazicni
di archiviazione & registraziona

-| applicare tecniche. di archiviazione. e
‘| registrazione  di

prima nota di
documenti- contabili aniche con I'ausilio
di software applicativi specifici

- | adottare procedure per Ja redazione ed |
1 emissicne dei documenti di vendita ed
acquisto (ordini, bolle, ricevute, fatture} |

valutare correttezza delle fransazion
economiche-nella relazione con servizi
e interlocuiori esterni all'azienda

Laurea o Diploma coerente
efo Diploma con fitolo . di
studio coerente per . il

-modulo d'insegnamento

40

Janni

4.Organizzazione
riunioni ed eventi
ditavoro -

.| Agrigento (AG)
Favara (AG)
Canicatfl (AG)

individuare e ficonoscere disponibilita
ed urgenze nella pianificazione di
riuniani ed eventi di lavoro

definire ambienff e strumentazioni

. .| adeguati per riunioni ed eventi in
*| coerenza con’ pohtlche g sirategie

aziendali

distinguere costi e ricavi a preventivo

| per da formulazione di budget di

fiunioni ed eventi di tavoro

adottare procedure- -per
lorganizzazione di frasferte e la
prenotazione di biglietti di viaggio e
pemottamentl

Laurea o Diploma cocerente

elo Diploma con ftitolo di

studio . coerente’ per |

modulo d'insegnamento:

30

3 anni

PARTECIPAZIONE

-Art. 2

Awvisg Pubblico per il reclutamento di Formatori esterni nell'ambito del Programma Garanzia Giovani Formazione
mirata all'inserimento lavorativo in possesso dei seguenti requisiti:

- Diessere avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;
- Dipossedere titolo di studio coerente con i moduli dldattlm d insegnamento indicato nelle schede moduli;

- Digodere dei diritti civili e politici;
- DiEssere fisicamente idoneo allo svolgimento della mansione di Formatore
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- Dinon avere riportato condanne penali & non siano destinatari di provvedimenti che riguardano I’a\p‘pﬁb’am neﬁpé {
misure di sicurezza e di misure di prevenzicne, di decisioni civili e di prowedrmentl amministrativi ISCI’IttI ne - 0?
- casellario giudiziale ai'sensi. della vigente normativa;
- -Dinon avere procedimenti penali pendenti; . L S
- Di non essere stato destltuﬁo o d:spensato da- impieghi o incarichi- professionali presso una pubblica
© . amministrazione per persistente insufficiente rendlmento ovvero di non essere decaduti dall'incarico stesso ai
. sensi dell’art. 127, lett. d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 e 5. m.i; :
- Dinon trovar5| nelle condizioni di cui agli articoli 7 e 8 del D,Lgs. 235/2012 e/o sia accertata la sussistenza di
forme di condizionamento, attraverso collegamenti diretti o indiretti con la criminalita d| tlpo mafioso;
- di-accettare’ mtegralmente tutte le disposizioni dell’avviso pubblico. -
- di-autorizzare I'Accademia Palladium al trattamento dei propri dati personali, ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 per
le esigenze e le finalita dell'incarico di cui alla presente domanda.
- Curriculum vitae che dimostrl inequivocabilmente il possesso delle competenze e delle esperierize -
d’insegnamento richieste per modulo previsto nel percorso formative;

Art. 3
VALUTAZIONE '
La selezione dei candidati avverra mediante la valutaznone del curriculum suila base dei titoli, defla quantita e qualita
dell’'esperienza professionale e didattica maturata oltre che da un- colloguio motivazionale e sulla competenza
comunicativa secondo i criteri di seguito riportati:

a) titoli di studio
Punti 6 diplb_ma
Punti 9 laurea nuovo ordinamento
Punti 14. 1aurea vecchio ordinamento
Punti 14 laurea triennale + specializzazione biennale
Punti 16 laurea vecchio ordinamento + voto di laurea uguale a 110 e Iode
Punti 16 laurea triennale + specializzazione biennale + voto di laurea uguale a 110 e lode;

b} titoli formativi o o
Punti 3 per ognititolo legalmenteé ricon_osciuto fino'ad un massimo di 12 punti;

c) esperienza profess:onale coerente conle attrv:ta proposte
Punti 5 - inferiore a 5 anni
Punti . 8 - inferiore a 10 e pari o superlore a 5 anni
Punti 14 pari o superiore a 10 anni

d) Esp_eriehza didattica coerente con le attivita proposte
Punti 5- inferiore a5 anni
Punti 8 -inferiore a 10.e pari o superiore a 5 anni
Punti 14 - pari o superiore a 10 anni:

e} Esperienza precedente con FAccademia Palladium
Punti 5 - inferiore a 5 anni- _ :
Punti 8 -inferiore a 10 e pari o superiore a 5 anni : /o
Punti 12 - pari o superiore a 10 anni ' '

) Colldquib come parte integrante della valutazione dei candidati.
Punti da 2 a'16 colloquio motivazione del candidato
Punii da 2 a 16 competenza comunicativo relazicnale

“Saranno considerati ammissibili i candidati con punteggio superiore a 60/10_0.

. La selezione delle domande sars eseguita da un'apposita commissione che procedera alla v
requisiti: richiesti nel ‘presente awviso, della coerenza tra curriculum e competenze rIChlEStE e aIIa procedura

comparativa dei curricula. _
Dopo la selezione delle domande, in ordme all’avvio dei corsi i candidati ritenuti idonei saranno convocati per un
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colloquio. :

Art. 5 = : :
La data e gli orari di convocazione per i colloqui dei candidatl ritenuti idonel, sara comunicata tramite em éﬁ“o?j".f
pubbl[cata sul sito istituzionale dellEnte www.accademiapalladium.it e per conoscenza al Servizio X Centro per

¥lmpiego di Agrigento e Centro per I'lmpiego di Agrigento C.da Fontanelle Agrigento.

. . . Art. 6 - .

"Il mancato riscontro nel termine ‘indicato nel presente Awviso, Iincompletezza della documentazione, i Candidati
" assenti-alla data di convocazione, saranno considerate rinunce espresse ingiustificate ed irrevocabili alla candidatura.

' Art. 7

I lavoratori ammessi, saranno inquadrati nelle forme prewste dalle normative \ngentl ed il CCNL della formazione

'professmnale
: Art. 8 -

- Per motivi di carattere didattico/organizzativo si prevede la possibilita a giudizio insindacabile dell'Ente, di ripatire il

monte ore previsto per i singoli moduli tra piti candidati ritenuti idonei. : : :

- Il calendario specifico dello svolg|mento delle attivita terra conto delle prioritarie esigenze organizzative dell'Ente.
Art. 9

. U'Ente si riserva, altresi, di non procedere all'affidamento degli incarichi a di revocarli anticipatamente e senza

- preawviso ed indennita di sorta per fatti e/o motivi organizzativi, tecnico operatlw e finanziari che impongano la

mancata attlvazmne o I'annullamento dei progetto o parte di esso.

Art. 10
Le attivita progettuali e corsuali e conseguentemente gli incarichi conferiti nel’ambito del progette, avranno validita
per [a sola durata dei percorsi formativi.

: Art. 11
La spesa gravera sui fondi del progetto, nel rispetto del CCNL della Formazione Professionale e dei massimali previsti
dal Vademecum per V'attuazione del POR FSE 2007/2013 Regione Sicilia.

Art. 12

| pagamentl del compenso dovuto saranno corrisposti in seguito all’erogazione dei f|nanz:ament1 ricevuti da parte
del’Amministrazione Regionale Assessorato alf'lstruzione e Formaziong Professionale, previa predisposizione della
documéntazione giustificativa da parte del soggetto incaricato come prevista dal succitato Vademecum.
Qualora.il compenso stabilito dovesse subire riduzioni a seguito di provvedlmenti da parte degll organi competenti,
tali riduzioni saranno appllcate al compenso spettante.

Art. 13 .
- La domanda di partecipazione alla selezione con la relativa documentazione potrd essere trasmessa tramite EMAIL
all'indirizzo: formatori.garanziagiovani@accademiapalladium.it o tramite A/R o brevi manu, utilizzando
unicamente gli allegati del presente avviso senza posmbnhta di modlflca efo integrazione alcuna, pena l'esclusione

automatica della candidatura.
- PAwviso con i relativi allegati sono reperibili sul sito internet www. accadem:apaliadlum it, presso il Servizio X Centro

per 'impiego di Agrigento, Centro per 'lmpiego C.da Fontanelle Agrigento.

y _ Art. 14
Documentazione richiesta:
- -domanda di partecipazione firmata (allegato A),
- autocertificazione firmata del requisiti richiesti dall’Avviso (allegato B) _
- autocertificazione titolo di studio {allegato C}
- Scheda di autovalutazione (allegato D)
- curriculum vitae in formato europeo firmato;
- copia del Documento di tdentita in corso di validita;
- copla del codice fiscale;
- altri documenti che il candidato ritiene utili ai fini della valutazione. . |

: _ Art. 15

La domanda di partecipazione alla selezione dovra contenere come oggetto: “Avviso Pubblico per il reclutamento di
Formatori esterni ,Programma Garanzia Giovani Formazione mirata” e dovra pervenire pena {esclusione entro
giorno 21 settembre "15.
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- Art. 16
-’Ente non si assume alcuna responsabllita nel caso di dispers:one di comunicazioni dlpendentl
incompleta indicazione del. recapito da parte degfi asp;rantl candidati o di mancata reperlblllta del candidato causa
' tardlva com Unicazione dell’eventuale variazione di mdlrlzzo rndlcato :

- Il presente avviso sara pUbeicato sul sito- delE’Accademia Palladium www.accademiapalladium.it e inviato con
- preghiera di affissione ail’albo del Serv:zno X Centro per E’Implego di Agrigento e Centro per l’Implego C.da Fontanelle.
-Agrlgento ‘ :

* Favara, 7 settembre 2015

. : %5
d38

- Per eventuall informazioni contattare la segretena“Te?f 0922 604970 — Agrigento

- orario 9,30 /13,00 S5ig.ra _Alessandra.




) o
.r":ef\f{.j{}‘a WAL TS
NN

-0
;

’ . R .
Mirsstero neL Lavoro
Regione Siclianz - [ pELLE POLITICHE SociAl

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE - | o
’ | - gy 09 -15-

Per il reclutamento di Formatori esterni nell'ambito de! Programma Garanzia Giovani Formazione mirata
all'inserimento lavorativo, Con priorita agli Operatori iscritti all’albo della formazione professionale iscritti
all'Albo regionale degli operatori detla formazione professionale siciliana ai sensi della circolare assessoriale

n. 1'del 15/05/2013.

‘Spett.le

Accademia Palladium. .
Viale Aldo Moro, 219
52026 Favara (AG)

l/La_sottoscritto/a - : : Nato/a a

i ' Codice Fiscale

Residente a ' in via /p.zza - n.

Telefono _ Cel.. e-mail

titolo di studio

, : Chiede :
di partec_ipare _. alla selezione di Formatore per i seguenti moduli: (indicare priorita_ridmente ia scelta dei
moduli e le sedi di svolgimento elencati nel bando). :

Sede S Corso : Modulo . Ore

Se necessario aggiungere altre righe -

Luogo o Data

Nome Cognoeme Candidato
Firma

Allegati: _ . _
1. Curriculum Vitae in formata Europeo

2. Autocertificazione (allegato B)

3. Autocertificazione titolo di studio (allegato C)
4. Documento di identita

5. Codice Fiscale

6. Eventuali altri documenti (specificare)



Ii/La sottoscntto/a ' L __: Nato/aa_

: T MumIsTERO BEL 1.(voa_n
o Regione Sicili_anz E BELE POLITICHE SGCMB'_

- AUTOCERTIF'ICAZIONE

(dlcma razioni sostitutive di certlflcazmm D.P.R. n. 445 dei 28 dlcembre 2000)

Codice Fiscale

Residentea_ : __invia/p.zza - O h

awalendomu delle dlsp0512|on| in materia di autocertificazione consapevole delle sanzioni penali previste dal D.P.R. n. 445 del

.28/12/2000 in £aso, di dlchrarazmm ‘mendaci, il sottoscritto, sotto la propria personale, responsablllta

: dichiara
al): Escrltto allAlbo regionale degli operaton della formazione professmnale smnliana Si D no [
b) Di essere avere cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri delF'Unione europea;
¢} Di possedere titolo di studio coerente con i moduli didattici d’insegnamento indicato nelle schede
moduli; . '
d) - Di godere dei diritti civili e pOllthI'
Di Essere fisicamente idoneo allo svolglmento della mansione di.Formatore;
f} Di non avere riportato condanne penall e non siano destinatari di provvedimenti che raguardano
apphcazlone di ‘misure di sicurezza e di misure di prevenzione, di decisioni CIV[]I e di provvedimenti’
- amministrativi iscritti nel casellario glud|21ale ai sensi della vigente normativa;
g) Dinon avere procedimenti penali pendenti; :
Di non essere stato destituito o dispensato da Jmp:eghl o incarichi professionali presso una pubbllca
amministrazione per persnstente insufficiente rendimento ovvero di non essere decadutn dall'incarico
stesso ai sensi dell’art. 127, lett. d) del D.P.R. 10 gennaio 1957, n. 3 e s. m.j; : '
i} Di non trovarsi nelle condizioni di cui agli artncoh 7 e 8 def D,lgs. 235/2012 e/o sia accertata Ea
' sussistenza di forme di condmonamento attraverso collegamenti diretti o indiretti con Ia cnmmallta di-
tipo mafioso; : '
j}  Diaccettare :ntegra[mente futte le disposmom dell’avwso pubbl:co
) Di autonzzare F'Accademia Palladium al trattamento dei propri dati personah ai sensi deI DLgs n.
g 196/2003 per le esigenze e le finalita dell'lncanco di-cui alla presente domanda s :
"I} Curriculum vitae che dimostri inequivocabilmente il possesso delle competenze e de[le esperlenze
d msegna mento r[chleste per modulo prewsto nel percorso formativo;. ' '
'Luogo . . _Data .

Nome Cognome 'Céndidato'
- Firma '

(sottoscritta ai sensi del D.P.R. n. 445 del 28 dicernbre 2000)



iR :
) Mwistero Bt Lavors
~ Regione Siciﬁane © TEDELEE PouiTicHs SaGAll

AUTOCERTIF]CAZIONE PEL T]TOLO DISTUDIO
(dlchlarazmm sostitutive di certn‘rcazuon: D P.R. n. 445 dei 28 dmembre 2000)

_ Spett.le
Accademia Palladium
viale Aldo Moro, 219

92026'Fa"\'}'a"'i"'a'_"'('AG)'“ I

Il/La;sottos.c.rit.td/a' | | ' _ ' __: Nato/aa

i - Codice F_iscalt.e. |

Residente-ax 3 . . o | in via /p'.;za. R ' ' - n.
Telefono _ '. cel. . - _e-mail

: awalendomi delle: dlsposmom m materia di autocertlflcazmne e consapevo!e delle sanzioni penali previste
dal D.P.R. n. 445 del 28/12/2000, in caso di dichiarazioni mendacs il sottoscritto, sotto ia propria personale

responsabtllta
- DICHIARA
di essere in possesso del seguente titolo di studio

co'ns'egui_to i - presso

‘e di'essere in possesso di ulteriori titoli legalmente riconosciuti:

Luoéo_ - - Data

Firma'del dichiarante

[sottoscritta ai sensi del 0.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000]
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